Hilfe beim Einstieg
ins Berufsleben

Job-Paten machen bei Projekt an der Adlhoch-Schule mit

Von unserar Mitarbeiterin
Gerlinde Knoller

Plersee
Wenn einer ein Handwerker werden wall,
reicht es dann, zehn Finger zu haben? Oder:
Wis denki sich wohil eln Chel, wenn el juis-
ger Bewerber vor thm steht und gar nicht
weild, was er will? Solche Fragen stellten so
genannte Job-Paten an Schiler der achten
und neunten Klassen der Hans-Adlhoch-
Schule. Dort lauft zurzeit das Projeld . Der
job-Pate” vom Stadtjugendring Augsburg
im Bundnis fur Augsburg.

Dras chiilercafé der Hans-Adlhoch-8chule
15t an diesem Vormittag von besonderen Gés
ten besucht: Vier , Paten”. Médnner, die aus ih
rer beruflichen Arbest Erfahrungen rund um
Pragen der Bewerbung und Aushildung mit
bhringen, sitzen mit jeweiks zwel Schitlern oo
sammen, um sie kennen zu lernen, Gemein
sam wird ouspolotol, welche Vorstellunpen
die Jugendlichen von threm kunfigen Beruf
haben, wo sie bereits Praktika geleistet haben
und wao sie selbst thre Fahigkeiten sehen,

17 Schuler der neunten Klassen haben sich
fir diese Form der mdividuellen Begleitung
durch Job-Paten - zusatrlich zur Unterstiit
zung in den Klassen - entschieden, . Hast du
schon einmal Werkeeug in der Hand ge

habt?", fragt beispielsweise Georg Firber et
nen Schuler, der daran denkt, irgend em
Handwerk" zu erernen, Farber, die wie alle
Paten diesen Dienst ehrenamtlich tun, war
jahrelang seibst in der Aunshildung von Ju
gendlichen beim Fernmeldeamt der Telekom
beschifugt. Er will den jungen Leuten als Pate
Lcinen Grundstock mitgeben®, dazu beitra
gen, dass sig einen Berulswunsch nicht aus
irgendwelchen Grinden® adulferm .Da ist
dann oft keine Zufriedenheit da”, weil er.

Fahighkeiten und Defizite

Ziel dieses Modellprojekts st es, Schiiler
beim Ubergang von der Schule in das Berufs.
leben zu unterstiitzen. So haben sich die Pa-
len rundchst in den achten und neunten Klas-
sen der Hans- Adlhoch-Schule vorgestellt und
Fragebogen ausgegeben, aul denen sich die
Jugendlichen setbst m Himblick auf sinen
kiinftigen Beruf einschitzen soliten.
Schiller mussten antworten nof Fragen wie:
Was will ich werden? Welche Fahigkeiten
habe ich? Wo sind meine Defirite?

e jungen Leute missen bei der perstnl:
chen Bewerbung punkten”, das will Hand-
werksmemster und Job-Pate Rudolf Struck den
Schilern nahe bringen. Erermutigt sie, bei ih
rer Bewerbung klarzumachen, warum sie aus
gerechnet diesen Beruf ergreifen wollen. | In
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Die Job-Paten Georg Farber, Dr. Peter Gugeemos imittlerer Tisch) sowie Werner Lorenz (hinten,
wollten von den Hans-Adlhoch-Schilern wissen, welche Vorstellung sie von ihrem kiinftigen Be

ruf haben.

formiert ouch vorher dber dicsen Beruf! Hal
tet Kontekt bewspielsweise zur Handwerks
kummer” legt Struck seinen Schillzlingen ans
Herz. Als Hausaufgabe geben die Job-Paten
den dchulern auf, , maghchst viel uber thren
Wunschberuf herauszufinden® und sich nach
wweilligen  Aushildungsbetrieben I dieser
Spare in dernidheren Umgebunz umzusehen
Ber weiteren Treffen wird man gememsam
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tberlegen, wic mon Bowwrbungon schreibt
und die Schitler eventuell auch 1n der Bewer
bungsphase begleiten. | Das wird Stick i
Stiick geschehen", berichtet Sebastian Kochs
vim atadfjugendring. Gedacht sei auch da
rinn, bestehende hauptamthiche Strukturen
mit den Job-Paten zu vernetzen und Institu
tinnen wie THK, Handwerkskammer and
Agentur Hir Arbeit mit einzubinden.



